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Datos descriptivos

Nombre de la asignatura Procesos Educativos
Centro responsable de la titulacion  Escuela Politécnica de Ensefianza Superior / Instituto de Ciencias de la Educacién (ICE)

Centros implicados en latitulacion  Escuela Politécnica de Ensefianza Superior
Instituto de Ciencias de la Educacion
Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Escuela de Ingenieria Aeroespacial y del Espacio

Semestre de imparticion 12 semestre

Maédulo Genérico

Materia 5801. Teoria y métodos educativos
Caréacter Obligatorio

Codigo UPM 303000004

Nombre en inglés Educational processes

Datos generales

Créditos 3 ETCS Curso Master
Curso académico 2014-2015 Periodo de imparticion Septiembre 2014 — Enero 2015
Idioma de imparticién  Espafiol Otro idioma (Inglés)

Requisitos previos obligatorios

Asignaturas superadas
El plan de estudios del Master no contempla asignaturas previas obligatorias

Otros requisitos
El plan de estudios del Master solo contempla los requisitos propios de los Masteres de Titulo Oficial

Conocimientos previos

Asignaturas previas recomendadas
No se han previsto asignaturas previas recomendadas

Otros conocimientos previos recomendados
No se han previsto conocimientos previos recomendados

Competencias

CG2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los
estudiantes asi como la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracidon con otros docentes y
profesionales del centro.

CG4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacidn colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5. Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn a la equidad, la educacién emocional y en valores,
la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto de los derechos
humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.
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CG7. Conocer los procesos de interaccion y comunicacidon en el aula, dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de
conflictos.

CE3. Elaborar propuestas basadas en la adquisiciéon de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.
CES5. Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CE9. Participar en la definiciéon del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencidn a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

CE20. Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos.

CE23. Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacién como un instrumento de regulacion y estimulo
al esfuerzo.

CE25. Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion, utilizando
indicadores de calidad.

CE31. Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexién basada en la
practica.

Competencias transversales
CT4. Conocer y aplicar técnicas de organizacién y planificacion.
CT5. Generar aptitudes relacionadas con la gestion de la informacion.
Ser capaz de trabajar en equipo.

Adquirir la capacidad de trabajo independiente y aprendizaje auténomo.

Resultados de aprendizaje

" Identificar los distintos niveles de disefio curricular en el sistema educativo.
" Analizar los elementos basicos en el disefio curricular.

=  Disefiar unidades didacticas y/o programas de formacion para un ciclo de la educacion secundaria o formacion
profesional.

= Describir los conceptos y tipos de evaluacién de los aprendizajes.

. Valorar diferentes alternativas, medios, técnicas e instrumentos de evaluacion.
= Elaborar pruebas especificas para la evaluacion de los aprendizajes.

= Analizar técnicas de ensefanza para el trabajo individual del alumno.

= Examinar diferentes técnicas centradas en el trabajo en equipo.

= Establecer estrategias metodoldgicas para dinamizar el aula.

= Elaborar disefios metodoldgicos que propicien el aprendizaje activo.

= Desarrollar la reflexidn critica para la mejora de la actividad docente.

Profesorado
Nombre Despacho e-mail Tutorias
Sanchez Nufiez, José Antonio ICE joseantonio.sanchezn@upm.es Lunes y miércoles de 13 a 14,30 h.
(Coordinador) Viernesde 9a 12 h.

Con cita previa




! caveus Guia de aprendizaje _lce._
. INTERNACIONAL
Procesos Educativos

Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato y Formacion Profesional

Descripcion de la asignatura

La asignatura forma parte del Mddulo Genérico del Master y, como tal, su finalidad es que los alumnos adquieran unos
conocimientos generales sobre temas relacionados con la Didactica centrada en el aula, y llevarlos a la practica en niveles
educativos de Secundaria, Bachillerato y Formacidn Profesional. Estd estructurada en tres bloques tematicos: a) Programacion
de aula; b) Evaluaciéon de los aprendizajes; c) Estrategias metodoldgicas. Tiene como propdsito fundamental que los alumnos
adquieran unas herramientas bdsicas para que puedan dar respuestas a situaciones educativas referidas a la planificacion y
desarrollo de sus materias y a la evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes.

Temario

1. Bloque tematico: Programacion de aula
Tema 1.1. El marco profesional de referencia del docente de ensefianza secundaria.
Tema 1.2. El disefio curricular como proceso educativo. Niveles y procesos de planificacion.
Tema 1.3. Competencias y objetivos educativos.
Tema 1.4. Programacion de aula: cualidades, interrogantes, consideraciones y finalidad.
Tema 1.5. Disefio de unidades didacticas.

2. Bloque tematico: Evaluaciéon de los aprendizajes
Tema 2.1. La evaluacién educativa: concepto, finalidades, caracteristicas, tipologia y calidad.
Tema 2.2. Referentes de la evaluacidn: criterios e indicadores de logro.
Tema 2.3. Pruebas de evaluacion: orientaciones para elaborar pruebas. Criterios de correccién.
Tema 2.4. Instrumentos de evaluacidn: clasificacion. Pruebas escritas. Pruebas objetivas.
Tema 2.5. Instrumentos de evaluacidn: observacion sistematica. Rubricas. Pruebas practicas.
Tema 2.6. Evaluar para aprender: pautas para una evaluacién innovadora. El proceso de evaluacion.

3. Bloque tematico: Estrategias metodoldgicas
Tema 3.1 El sistema metodoldgico del profesor.
Tema 3.2 Estrategias metodoldgicas centradas en el aprendizaje individual. Estudio dirigido y trabajo auténomo.
Tema 3.3 El método de proyectos.
Tema 3.4 El aprendizaje cooperativo. Estrategias centradas en el trabajo en equipo.
Tema 3.5 Estrategias metodoldgicas para el desarrollo de sesiones presenciales. Integracion de técnicas de ensefianza
para dinamizar el aula.
Tema 3.6 Aspectos basicos que potencian el rendimiento de los alumnos.
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Cronograma

Horas totales

75-90

Horas presenciales 24 horasy 6 a distancia

Actividad pr ial en el aula

Sesion 1

Sesion 2

Sesion 3

Sesion 4

Sesion 5

Sesion 6

Sesion 7

Sesion 8

Sesion 9

Sesion 10

Sesion 11

Sesion 12

Temas 1.1; 1.2 (2 horas)
Exposicion y ejercicio gran grupo

Temas 1.3; 1.4; 1.5 (2 horas)

Exposicion y ejercicio individual y grupal
Temas 2.1; 2.2; 2.3 (2 horas)

Exposicion y debate gran grupo

Tema 2.4 (2 horas)

Exposicion y ejercicio grupal

Temas 2.5; 2.6 (2 horas)
Exposicion y ejercicio individual y grupal

Temas 3.1; 3.2; 3.3 (2 horas)
Exposicion y ejercicio individual y grupal

Temas 3.3 (cont.); 3.4 (2 horas)
Exposicion y ejercicio individual y grupal

Temas 3.4 (cont.); 3.5 (2 horas)
Exposicion y ejercicio grupal e individual

Tema 3.5 (cont.) (2 horas)

Exposicion y aplicacion de técnicas para
dinamizar el aula

Tema 3.5 (cont.) (2 horas)

Exposicion y aplicacion de técnicas para
dinamizar el aula

Tema 3.5 (cont.); 3.6 (2 horas)
Exposicion y aplicacién de técnicas para
dinamizar el aula

Prueba escrita individual

Actividad presencial en laboratorio

Peso total de actividades de evaluacién continua

Peso total de actividades de evaluacion final

Otra actividad presencial
Planificacién del trabajo
cooperativo. Exposicién y ejercicio
grupal

Analizar técnicas de ensefianza
grupal. Prueba individual

Evaluacion entre compafieros de
la prueba objetiva de la actividad
de evaluacion 2.

100%
100%

Actividades de evaluacién

Ejercicios sobre Objetivos y
programacion aula

Disefio de la programacion de
aula de una unidad didactica
Ejercicio sobre tipos de preguntas

Ejercicio sobre andlisis de items

Ventajas e inconvenientes del
estudio dirigido. Disefio de una
aplicacion de estudio dirigido
Ventajas e inconvenientes del
método de proyectos. Disefio de
una aplicacién del método de
proyectos (optativo)

Andlisis de técnicas de ensefianza
grupal

Correccion de prueba objetiva.
Aplicacion de técnicas para
dinamizar el aula

Aplicacién de técnicas para
dinamizar el aula

Aplicacion de técnicas para
dinamizar el aula.

Disefio de estrategias para
dinamizar el aula

Actividades de evaluacion

Semanas

1-5

3-8

6-9

9-12

1-12

Descripcion

Disefio de la programacion de aula de
una unidad didactica

(Fecha tope de entrega:

Gr. A30oct.; Gr. B 27 oct.)

Disefio de una prueba objetiva sobre
temadtica de la asignatura

(Gr. A20 nov.; Gr. B 17 nov.)
Correccion entre compafieros:

(Gr. A 27 nov.; Gr. B 24 nov.)

Disefio de una aplicacion de estudio
dirigido
(Gr. A 27 nov.; Gr. B 24 nov.)

Disefio de una aplicacion del método
de proyectos (optativa)
(Gr. A4 dic.; Gr. B 1dic.)

Andlisis de técnicas de ensefianza
grupal

Realizacién: Gr. A 20 nov.; Gr. B 17
nov.)

Disefio de estrategias para dinamizar el
aula
Realizacion: Gr. A 18 dic.; Gr. B 15 dic.)

Participacion, actitud positiva...

Duracién

Tipo evaluacion

Evaluacién continua

Evaluacién continua

Evaluacién continua

Evaluacién continua

Evaluacién continua

Evaluacion continua

Evaluacion continua

Técnica Presencial

evaluacion

Trabajo No
individual

Trabajo No
grupal

Evaluacion

entre

compaferos

Trabajo No
individual

Trabajo No
individual

Trabajo Si
individual

Trabajo Si
individual

Peso Nota Competencias

minima evaluadas
20% 5 CG2, CGS5,
Aprobado CE3,CE9, CE20,
CE25, CE31, CT4,
CT5
30% 5 CG2, CE23,CT4
Aprobado CT trabajar en
equipo
10% 5 CG4, CG5, CE3,
Aprobado CE20, CT trabajo
independiente y
auténomo
15% 5 CG4, CG5, CE3,
Aprobado CE20, CE25, CT4,
CTS5, CT trabajo
independiente y
auténomo
5% 5 CG4, CES, CT
Aprobado
15% 5 CG4, CG5, CG7,
Aprobado CE5, CE20, CT4

5%
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Criterios de evaluacion

La asignatura sera evaluada mediante criterios de evaluacién continua:
de cada uno de ellos para la calificacidn final.
que se planteen en cada trabajo.
nota minima de aprobado se tendra que ir a la convocatoria extraordinaria de evaluacién de toda la asignatura.
compafieros a través de un cuestionario.
e Laactividad de evaluacion 4 sera optativa.
e las actividades de evaluacién 5y 6 seran presenciales.

e  Participacion en los ejercicios y actividades de las sesiones presenciales.

asistencia puede suponer la reduccidn de 1 punto sobre 10 en la calificacion final.

medio de la nota del examen final y la nota de las tareas de evaluacidn continua, si las ha realizado y superado.

e  Realizacion de todos los trabajos practicos descritos en las actividades de evaluacion, teniendo en cuenta la ponderacion
e  Para la calificacion de las actividades de evaluacién se tendran en cuenta la elaboracion correcta de cada una de las fases
e Las actividades de evaluacidén que no logren el aprobado deberan repetirse. Caso de no realizarse de nuevo o no lograr la

e la actividad de evaluacion 2 se realizard en equipo y su correccion sera mediante una evaluacién presencial entre

e  Paraoptar a la evaluacion continua se exige un minimo del 70% de asistencia a las sesiones presenciales. La falta de

e Los alumnos que prefieran un sistema de evaluacién mediante prueba final, deberdn comunicarlo por escrito al profesor
de la asignatura durante las 2 PRIMERAS SEMANAS DE CLASE. Esta prueba final se realizaria el 14 de enero de 2015. Estos
alumnos, superado el examen final, su calificacion se obtendra del valor mas alto entre la nota de examen final y el valor

Recursos didacticos

Antunez, S.; Carmen, L.M. del; Imberndn, F.; Parcerisa, A. y Zabala, A. (2012). Del Proyecto = Bibliografia
Educativo a la Programacion del Aula. Barcelona: Grad.

Barkley, E. F.; Cross, K. P.; Major, C. H. (2007). Técnicas de aprendizaje colaborativo. Madrid:
Ministerio de Educacidon y Ciencia y Ed. Morata.

Cano, E. (2012). Aprobar o aprender. Estrategias de evaluacion en la sociedad en red. Vol. 4 de
la coleccidon Transmedia XXI. Barcelona: Universidad de Barcelona.

Cervera, D. (Coord.). (2010). Diddctica de la tecnologia. Barcelona: Graé.

Escamilla Gonzalez, A. (2011). Las competencias en la programacion de aula (Vol. Il).
Educacion secundaria (12.-18 afios). Barcelona: Grad.

Gil Flores, J. y otros (2004). La Ensefianza Universitaria. Planificacion y Desarrollo de la
Docencia. Madrid: Eos.

Gil Herndndez, S. y otros (Coords.). (2010). Procesos y contextos educativos. Madrid:
Catarata.

Giné, N.; Parcerisa, A.; (Coords.), Llena, A.; Paris, E. y Quinquer, D. (2003). Planificacion y
andlisis de la prdctica educativa. La secuencia formativa: fundamentos y aplicacion.
Barcelona: Graé.

Gonzélez Arévalo, C. y Lleisa Arribas, T. (Coords.). (2010). Diddctica de la Educacion Fisica.
Barcelona: Grad.

Imberndn, F. (Coord.). (2010). Procesos y contextos educativos: Ensefiar en las Instituciones de
Educacion Secundaria. Barcelona: Grad.

Lépez Pastor, V.M. (2009). Evaluacion formativa y compartida en Educacion Superior.
Propuestas, técnicas, instrumentos y experiencias. Madrid: Narcea.

Mateo, J. y Martinez, F. (2008). Medicion y evaluacion educativa. Madrid: La Muralla.

Mateo Andrés, J. y Martinez Olmo, F. (2008). La evaluacion alternativa de los aprendizajes.
Barcelona: ICE-Octaedro. Disponible en: http://www.octaedro.com/ice/pdf/DIG103.pdf
Medina Rivilla, A.; Dominguez Garrido, M.C. (Eds.). (2009). Diddctica. Formacidn bdsica para

profesionales de la educacion. Madrid: UNED.

Monereo Font, C. (Coord.). (2002). Estrategias de aprendizaje. Madrid: A. Machado Libros S.A.

Moya Otero, J.; Luengo Horcajo, F. (Coords.). Asociacion Proyecto Atlantida. (2012). Teoria y
Prdctica de las Competencias Bdsicas. Barcelona: Grad.

Navaridas Nalda, F. (Coord.). (2013). Procesos y contextos educativos. Nuevas perspectivas
para la prdctica docente. Logrofio: Genueve.

Rodriguez Gémez, G. e Ibarra Saiz (Edits.) (2011). e-Evaluacion orientada al e-Aprendizaje
estratégico. Madrid. Narcea.

Descripcion Tipo Observaciones
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Ruiz Ruiz, J.M2. (2000). Teoria del Curriculum: Disefio, Desarrollo e Innovacion Curricular (22
Edicidn). Madrid: Universitas, S.A.

Sanmarti, N. (2010). 10 ideas clave. Evaluar para aprender. Barcelona: Graé.

Tenbrink, T.D. (2009). Evaluacion. Guia prdctica para profesores. Madrid: Narcea. (102
edicion).

Viso Alonso, J.R. (2011). Ensefiar y Aprender por Competencias. Qué son las competencias
(Vol. I). Madrid: EOS.

Viso Alonso, J.R. (2011). Ensefiar y Aprender por Competencias. Como programar las
competencias (Vol. Il). Madrid: EOS.

Zabala, A. y Arnau, L. (2007). 11 ideas clave. Cémo aprender a ensefiar competencias. Madrid:

Grad.
http://www.ite.educacion.es/ Recursos
http://www.peremarques.pangea.org Web

www.aula21.net/Wqgfacil
www.isabelperez.com/webquest/modelo.htm
www.edutic.ua.es/edutic-webquest/
http://aprobaroaprender.weebly.com/ideas-clave.html

http://www.educoas.org/portal/bdigital/contenido/valzacchi/ValzacchiCap-20New1.pdf
http://www.colsantamariaportu.com/images/library/File/RECURSOS%20WEB%202009.pdf
http://maestroteca.com/

http://educasites.net/

http://www.atlasdeladiversidad.net/es/node

http://ww?2.educalia.com/

http://www.ecomur.com/

e Instrumentos de evaluacion (Lopez Pastor, V.M.) Documentos
e Elaboracién de pruebas objetivas. (Sanchez Nufiez, J.A.) basicos

e El sistema metodoldgico del profesor (Sanchez Nufiez, J.A.)

e El estudio dirigido (Sanchez Nufez, J.A.)

e El método de proyectos (Sanchez Nuiiez, J.A.)

e Estrategias metodoldgicas para dinamizar el aula (Sanchez Nufiez, J.A.)

e Bibliografia comentada Documentos
e Sanchez Nufiez, J.A.: Competencias y objetivos educativos. ICE de la Universidad |complementa
Politécnica de Madrid. rios

e Contreras Mufioz, E. : El portafolio como medio para la evaluacion

e Contreras Mufioz, E.: Evaluacion de los aprendizajes. ICE de la Universidad Politécnica de
Madrid.

e Pedro Morales Vallejo: Pruebas objetivas, Pruebas abiertas, Trabajos para casa, Trabajo
en grupo, Andlisis de items. Universidad de Comillas.

e Valoraciéon comparativa de las pruebas objetivas y de las pruebas de preguntas de
respuesta abierta.

e Sanchez Nuiez, J.A.: El trabajo cooperativo. ICE de la Universidad Politécnica de Madrid.

e Aspectos esenciales para el trabajo en equipo. Material traducido y adaptado para la
Universidad Politécnica de Catalufia.

e Practica 1. Programacion de unidad didactica Material de
e Decreto 67/2008 sobre Curriculo del Bachillerato (Educacion Fisica y Tecnologia) trabajo

e Ejercicios sobre objetivos educativos

e Ejercicio sobre tipos de preguntas

e Practica 2. Elaboracion de prueba objetiva

e Cuestionario para la evaluacién de la prueba objetiva

e Practica 3. Estudio dirigido

e Practica 4. Método de proyectos

e Practica 5. Andlisis de técnicas de ensefianza grupal

e Técnicas centradas en el trabajo en equipo
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e Prdctica 6. Estrategias metodoldgicas para dinamizar el aula
e Aplicacion de la técnica sobre incidente critico
e Aplicacion de la técnica del Puzle

Presentaciones de las sesiones presenciales Material de
apoyo
https://moodle.upm.es/titulaciones/oficiales Recurso Entorno virtual de

web aprendizaje




